
 
 
CUI 15113490                                                                                              

 
 

ANUNT 
 

Spitalul Clinic de Boli Infectioase Constanta organizeaza concurs/examen in conformitate cu 
Ordinul Ministrului Sanatatii  nr.284/2007, modificat prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr.954/2017, 
pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director si anume: 

 
- 1 post director medical 

 
Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, 

Bld.Ferdinand nr.100 si se va desfasura dupa cum urmeaza: 
 
- 31.10.2022 ora 10:00 – proba scrisa : test-grila/lucrare scrisa 
- 07.11.2022 ora 10:00 - sustinerea proiectului de specialitate 
- 07.11.2022 ora 13:00 - interviul de selectie 

 
La concurs se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si specifice. 
 

-  Criterii generale: 
a. au domiciliul stabil in Romania; 
b. nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei  infractiuni contra umanitatii, contra 
statului ori contra  autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care  impiedica infaptuirea 
justitiei, de fals ori a unor fapte de  coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar 
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; 
c. au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care  candideaza, atestata pe baza 
adeverintei medicale eliberate de  medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; 
d. nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in  vigoare. 

 
-Criteriile specifice: 

a. sunt absolventi de invătamant universitar de lungă durata, cu diplomă de licenta sau 
echivalenta in domeniul medicina, specializarea medicina; 
b. sunt confirmati cel putin medic specialist ; 
c. au minimum 5 ani vechime în specialitatea respectiva ; 
d. curs de management/management sanitar/manager de proiect – orice modalitate de formare 
profesională, inclusiv master.  

 
In vederea participarii la concurs, pana la data de  14.10.2022 ora 14:00, candidatii vor 

depune la Serviciul R.U.N.O.S.-S.R.P.A. (la sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta, 
Bld.Ferdinand nr.100)  un  dosar  care va contine in mod obligatoriu  urmatoarele: 

a. cererea de înscriere; 
b. copie de pe actul de identitate; 
c. copie de pe diploma de licență sau de absolvire, după caz; 



d. curriculum vitae; 
e. adeverință care atestă vechimea în muncă sau în specialitatea studiilor, după caz; 
f. cazierul  judiciar; 
g. declarația pe propria răspundere că nu a desfășurat activități de poliție politică, așa cum este 

definită prin lege; 
h. adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 

luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile 
sanitare abilitate; 
i. proiectul de specialitate; 
j. mandat poștal de plată a taxei de participare la concurs în valoare de 300 de lei achitată în 

contul Spitalului Clinic de Boli Infecțioase Constanța: RO57TREZ23121F330800XXXX deschis la 
Trezoreria municipiului Constanța, CUI 15113490, ori chitanța de plată a acestei sume la caseria 
unității. 

 
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se 

certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs. 
 

Calendarul de desfasurare a concursului: 
Concursul se desfasoara in doua etape, dupa cum urmeaza: 
 

1. etapa de verificare  a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in publicatia 
de concurs – etapa eliminatorie;  

Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs - la  Serviciul  RUNOS-
SRPA al Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta cu cel puţin 5 zile lucrătoare înainte de data 
susţinerii concursului/examenului, respectiv pana pe data de 14.10.2022, ora 14:00. 

Comisia de concurs, in termen de 2 zile de la finalizarea inscrierilor, studiaza dosarele depuse 
si stabileste pentru fiecare rezultatul, prin inscrierea mentiunii ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”. Rezultatul 
studierii dosarelor se afişează in data de 17.10.2022 ora 14:00 la sediul  Spitalului Clinic de Boli 
Infecțioase Constanta si pe site-ul unitii. 

Candidații al căror dosar de înscriere a fost respins pot depune contestație la sediul Spitalului 
Clinic de Boli Infecțioase Constanța în cel mult 24 de ore de la data comunicării rezultatului 
verificării, respectiv 18.10.2022 ora 14:00. Contestația se soluționează în termen de 24 de ore de la 
data depunerii de către comisia de soluționare a contestațiilor si se afiseaza in data de 19.10.2022 ora 
14:00 la sediul  Spitalului Clinic de Boli Infecțioase Constanta si pe site-ul unitii. 

Concursul este continuat numai de catre candidatii declarati admisi la selectia dosarelor. 
 
2. etapa de sustinere a probelor de evaluare, care cuprinde: 
 
a) proba scrisa : test-grila/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor in domeniu – in data de 

31.10.2022, ora 10:00; 
Testul-grila/lucrarea scrisa de verificare a cunostintelor in domeniu se desfasoara pe durata a 

cel mult 3 ore.  
Rezultatul testului-grila/lucrarii scrise se afiseaza la sediul Spitalului Clinic de Boli 

Infectioase Constanta și pe site-ul unității in data de 01.11.2022, ora 14:00; 
 Candidatii care au obtinut la testul-grila/lucrarea scrisa de verificare a cunostintelor o nota 
mai mica de 6,00 sunt declarati respinsi si nu pot continua concursul. 

Candidații au dreptul să conteste rezultatul testului-grilă/lucrării scrise în termen de 24 de ore de 
la afişare, respectiv pana in data de 02.11.2022, ora 14:00. Contestațiile se soluţionează de comisia de 
soluționare a contestațiilor, şi se vor afişa în data de 03.11.2022  la sediul Spitalului Clinic de Boli 
Infecţioase Constanta și pe site-ul unității . 



 
 
b) proba de sustinere a proiectului de specialitate – in data de 07.11.2022, ora 10:00. 
 

Proiectul de specialitate trebuie să fie realizat individual de către candidat, să rezolve problemele 
solicitate într-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14, Times 
new roman și trebuie să fie depus la înscriere. 
         Evaluarea și susținerea proiectului de specialitate se fac în plenul comisiei de concurs/examen. 
 Proiectul/lucrarea de specialitate reflecta modul in care candidatul analizeaza si propune solutii 
de rezolvare a temei date si va fi notat cu un punctaj maxim de 10 puncte corespunzator notei 10. 
Punctajul maxim de 10 puncte va fi acordat astfel: 
- maxim 8 puncte pentru continutul proiectului, conform grilei de punctare; 
- maxim 2 puncte pentru sustinerea proiectului. 

Candidații îşi aleg tema pentru proiectul/lucrarea de specialitate din cele stabilite de comisia de 
concurs, prin publicaţia de concurs de pe site-ul unitatii www.infectioaseconstanta.ro şi îl depun 
odată cu înscrierea la concurs.   

Tema aleasa de candidati pentru proiectul de specialitate va viza Spitalulul Clinic de Boli 
Infectioase Constanta. Informatiile necesare pentru realizarea proiectului sunt libere la publicare si 
obtinute in conformitate cu prevederile legale in vigoare.  

 
c) interviul de selectie – in data de 07.11.2022, ora 13:00. 
 
Nota minima de promovare a fiecarei probe este 6,00, iar media finala minim 7,00. 
 
Rezultatul final al concursului se afiseaza pe data de 08.11.2022, ora 14:00, la sediul unitatii si pe 

site-ul unitatii: http://infectioaseconstanta.ro. 
 
Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/examenului, in termen de   24 de 

ore de la data afisarii, respectiv pana pe 09.11.2022, ora 14:00. Contestatia se solutioneaza de comisia 
de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretarul comisiei de 
concurs/examen, respectiv pana pe 10.11.2022 ora 14:00 si se va afisa la sediul  Spitalului Clinic de 
Boli Infectioase Constanta in aceeasi zi.  

 
In cazul in care la concursul organizat in vederea ocuparii unui post din comitetul director nu s-au 

prezentat cel putin 2 candidati, incadrarea postului se face prin examen.  
 
Anunțul de concurs/examen, bibliografia și actele necesare înscrierii la concurs/examen sunt 

afișate la sediul spitalului si pe site-ul unitatii: http://infectioaseconstanta.ro , secţiunea 
INFORMAȚII DE INTERES PUBLIC – RESURSE UMANE – ANGAJĂRI ȘI PROMOVĂRI.  

 
Relații suplimentare se pot obține de la secretarul comisiei de concurs/examen - la Serviciul 

R.U.N.O.S.-SRPA al Spitalului Clinic de Boli Infecțioase Constanța și la tel.:0241/484501, de luni 
până vineri, între orele 12:00-14:00.” 
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CALENDAR CONCURS 

 
pentru ocuparea postului de director medical  
la Spitalul Clinic de Boli Infectioase Constanta 

 
 
14.10.2022 (Vineri) 
Pana in ora 14:00 

Ultima zi pentru depunerea dosarelor de inscriere 

17.10.2022 (Luni) 
Ora 14:00 

Analizarea dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor la sediul 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta si pe site-ul 
https://infectioaseconstanta.ro 

18.10.2022 (Marti) 
Ora 14:00 

Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor – la sediul Spitalului 
Clinic de Boli Infectioase Constanta - Serviciul RUNOS-SRPA 

19.10.2022 (Miercuri) 
Ora 14:00 

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor contestatiilor privind 
selectia dosarelor la sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase 
Constanta si pe site-ul https://infectioaseconstanta.ro 

31.10.2022 (Luni) 
Ora 10:00 

Ziua desfasurarii probei scrise: test-grila/lucrarea scrisa - la sediul 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta 

01.11.2022 (Marti) 
Ora 14:00 

Afisarea rezultatelor probei scrise: test-grila/lucrarea scrisa - la sediul 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta si pe site-ul 
https://infectioaseconstanta.ro  

02.11.2022 (Miercuri) 
Ora 14:00 

Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise: test-
grila/lucrarea scrisa  – la sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase 
Constanta - Serviciul RUNOS-SRPA 

03.11.2022 (Joi) 
Ora 16:00 

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor contestatiilor privind 
rezultatul probei scrise: test-grila/lucrare scrisa - la sediul Spitalului 
Clinic de Boli Infectioase Constanta si pe site-ul 
https://infectioaseconstanta.ro 

07.11.2022 (Luni) 
Ora 10:00 

Sustinerea proiectului de specialitate - la sediul Spitalului Clinic de 
Boli Infectioase Constanta 

07.11.2022 (Luni) 
Ora 13:00 

Sustinerea interviului de selectie - la sediul Spitalului Clinic de Boli 
Infectioase Constanta 

08.11.2022 (Marti) 
Ora 14:00 

Afisarea rezultatelor finale - la sediul Spitalului Clinic de Boli 
Infectioase Constanta si pe site-ul https://infectioaseconstanta.ro 

09.11.2022 (Miercuri) 
Ora 14:00 

Depunerea contestatiilor privind rezultatele finale – la sediul Spitalului 
Clinic de Boli Infectioase Constanta - Serviciul RUNOS-SRPA 

10.11.2022 (Joi) 
Ora 14:00 

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale in urma 
contestatiilor - la sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Constanta 
si pe site-ul https://infectioaseconstanta.ro 
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BIBLIOGRAFIE 

PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR MEDICAL 

1. LEGE Nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii; 
2. ORDIN M.S.1068/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a 

Hotararii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor  si a 
dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurari 
sociale de sanatate pentru anii 2021-2022 

3. ORDIN nr.870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si 
efectuarea garzilor in unitatilepublice din sectorul sanitar 

4. ORDIN nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului 
public 

5. LEGE nr. 500/2002 din 11 iulie 2002 privind finantele publice 
6. LEGE Nr. 98/2016 privind achizitiile publice 
7. ORDIN nr. 919/2006 privind aprobarea normelor metodologice de inregistrare, stocare, 

prelucrare si transmitere a informatiilor legate de activitatea spitalului 
8. ORDIN nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le 

indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare 
9. ORDIN Nr. 1.101/2016  privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a 

infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare 
10. Legea nr. 53/2003 (republicare 1) - Codul muncii 
11. LEGE Nr. 346/2002 (republicare 2) privind asigurarea pentru accidente de munca si boli 

profesionale 
12. HOTARARE nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 
13.  HOTARARE Nr.696 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care 

reglementeaza  conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor 
 medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurari sociale de 
sanatate pentru anii 2021-2022 

14. LEGE-CADRU Nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice 
15. HOTARARE Nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor 

de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca 
prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit 
din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala 
de functii bugetare „Sanatate si asistenta sociala“ 

16. ORDIN nr. 1224/2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitatilor de transfuzie 
sanguina din spitale 

17. Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar – “Managementul Spitalului”, 
Editura Public H Press 2006, Bucuresti 

18. Sanatate publica si Management Sanitar – Dana Gratiela Mina, Mihail Grigore Marcu, Editura 
Universitara Carol Davila, Bucuresti 2005 

 
 
Nota: Se va studia legislatia actualizata la data sustinerii examenului/concursului, cu toate 
modificarile si completarile intervenite. 

 



TEME –CADRU pentru  proiectul /lucrarea  de specialitate  

DIRECTOR MEDICAL 

 

1. Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului 
2. Schimbarea profilului unui spital cu performante nesatisfacatoare 
3. Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de spital 
4. Imbunatatirea performantei spitalului 
5. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii 

6. Evolutia unitatii sanitare 

 

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta un proiect care vizeaza spitalul 
public pentru care concureaza (maxim 8-10 pagini la fonturi de 14, conform structurii 

propuse mai jos). 

 

STRUCTURA PROIECTULUI DE SPECIALITATE: 

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului; 
B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari; 
C. Identificarea problemelor critice; 

D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute. 

 

 


